
jnminish-azion.
AZIENDA REGIONALE
TERRITORIALE PER

L'EDILIZIA DELLft
PROVINCIA Dl GENOVA -

;odice fiscale
Partita IVA 00488430109

Griglia di
rilevazione

3

Tipologia ente
Enti pubblici economici

Unkdl ! ht4)s://www,arte.ge.it/amminisfrazione-
pubblicazione | trasparente-new.htmt

Comune sede
legale

Provincia sede|
legale

GENOVA

CodiceAvviamento
Postale (CAP) sede

legate

GENOVA

ALLEGATO 3 ALL'ATTO DEL PRESIDENTE DEL 1/6/2024 RATIFICATO CON DELIBERA
n.270/2024 - GRIGLIA Dt R1LEVAZIONE AL 31/05/2024 SCHEDA RILEVAZIONE SOC.

ENTI CONTROLLO PUBBLICO ENTI PUBBLIC1

3enominazione
sotto-sezione

livetlo 1
'Macrofamiglie)

penominazioi
e sotto-

sezione 2
ivello(Tipolos

edi

Riferimento
normabvo

IDenominazionel
del sjngolo

obbllgo

Consuienti e
collaboratori

Titolari di
incarichi di
:oilaborazione[
o consulenza |

Art. 15-bis.
1. d.lga. n.
3312013

per ogni incarico di collabofazione,
fconsulenza o incarico professional e, inclusi|
Iqueiii arbitral!

ID estremi dell'atto di conferimento
kJell'incarico

2) oggetto della prestazione

Incarichidi
collaborazione.l

consulenza,
professionali

Contenuti dell'ol llgo

'|3) ragone dell'incarico

(da pubblicare )4) durata dell'incarico
in tabelle)

]5) curriculum vitae del soggeno incaricato

|6) compensi comunque denominati, relativi ;
rapporto di consulenza o di collaborazione,

honch6 agli incarichi professional 1, inclusi
Iquelli arbitral!

IT'} tipo di procedura seguita per la selezione
Ide! contraente e i) numero di partecipanti alia
procedura

PUBBLICAZIONE
COMPLETEZZA

DEL
CONTENUTO

Soggetto che ha
predisposto la griglia

16121

ORGANISMO CON
FUNZIONI
ANALOGUE

ungiia

Numero di

regisb-o

Data

COMPLETEZZA
RISPETTO AGLI

UFFICI
IAGGI ORNAMENT! APERTURA

FORMATO
NOTE

Tempo di
I pubblicazione/
lAggiomamento

En1ro30ggdal|
conferimento

(ex art. 15-bis,
co. 1, d.lgs.

33/2013)

II dato e pubblicato
nella sezione

"Amministrazione
trasparente" del sito

istituzionale?

Pubblicalo nelta
ISezioneTrasparente

Pubblicato nella
Sezione Trasparente

dato pubblicato
fiporta tutte Ie
informazioni

richieste dalle

II dato pubblicato e
riferito a tutti gli uffici?

La pagina web e i
documenti

pubblicaU risultanc
aggiornati?

II formate di
pubblicazione

iperto o
elaborabile?

100% N/A 100% 100%
pituntlumcifariOrid II KKntrrtafcwiKom

, lalttwo iragnkHFBinanB * rtipBtBID ttal
itriip
udM

100% N;A 100% 100%
>pn>»nU ufficlpwtnict I1100% rltttw •! (onnito <

100»ieSatt<oar*9atofnainann* rii|»tlato dll mate.

Pubblicato nella
SezioneTrasparent< 100% N/A

irnU dficl p.nCrtcl. II 100% iriittvo .1 lonnito * m
100% i 100% |2024IM(W»irtatteiartBiflomanrntD*riipetntoitat(™*«<ti

Pubblicato nell;
Sezione Trasparente

Pubblicato nella
SezioneTrasparente

100%

100%

N/A

N/A

100%

100%

100%

100%

100% lalatho traflgkifnainentD t fBptttalo da] mtta.

>n1 uffici ptiilailcl II 100%Fi)latlyoalloimalo*iiip
riltt^o airaflgiofnaincnto * rhpttlato dal mBM di M

Pubblicato nella
Sezione Trasparente 100% N/A 100% 100%

|Non *ono pn»ntl unicl p«iiltrn II 100% <fMM al WinDte * i
|»24. II 100% nlllho )iraggiciiumtnto » riifxinato rtal mM« •

Pubblicato nella
Sezione Trasparente 100% N/A

Selezione del
personate

IRedutamento
I del personale

Art. 19.d,las.
n. 33/2013

Art.1,co 16,
lett. d) 1.
190/2012

[Art. 19. co. 2 e;
3. d.lgs.
175Q016

Criteri e
modalita

inU iffici pTiltrtci II 1(W% rtltUwi altunnilc
100% I 100% |202<ll100*FtLilwoatraBaBnumintotinp«ttato(talra*u

pfovvedimenti/regolamenti/atti genefali che
itabiliscono criteri e modalita per il
reclutamento del personals

IPer ciascuna procedura selettiva:
[Avviso di selezione

Av"isl.dl. [cnteiidielezkine
selezlone fc,,,, della selezione

Tempestivo
[ex art, 8, d.lgs.
n. 33/2013)

Pubblicato nella
Se2ione Trasparente 100% N/A 100% 100%

Perform
Ammontare
complessivo
del preml

Art. 20, c. 1.
d.lgs. n.
33/2013

Premialita

Tempestivo
sx art. 6, d.lgs,
n. 33/2013)

Pubblicato nelia
Sezione Trasparente 100%

;fiteri di distribuzione dei premi al personale
• ammonlare aggregate dei premi
•ffettivamente distribuiti

Enti >ntroll<

Society
parted pate

Art.22,c. 1,
lett. b), d.lgs.
n. 33/2013

Art. 22, c. 2.
d.lgs. n.
3312013

Alt. 20, c. 3.
d.lgs. n.
39C013

Art. 20. c. 3.
d.lgs. n.
39/2013

Art. 22. c. 3,
d.lgs. n.
33/2013

Etenco delle societa di cui la societa/enle
lcontiollo pubblico detiene direttamenle quote
|di partedpazione anche minoritaria, con
I'indicazione dell'entitd, delle funzioni

lattribuite e delle attivila svolte in loro favore o
Idelle attivita di servizio pubblico affidate, ad
jesclusione delle soaeta, partecipate, da
isocieta/ente in controllo pubblico, con azioni
[quotale in mercati regolamentati italiani o di

Dati societS |altri paesi dell'Unione europea. e loro
parted pate

da pubblicare

Tempestivo
(ex art. 8, d.lgs.
n, 33/2013)

Pubblicato nella
Sezione Trasparente

tabelle) [Per ciascuna delle societa:

\\) ragione sociale

£) misura dell'eventuale paftecipazione delta
^ocieta/ente

p) durata dell'impegno

100%

Annuale
(art.22.c. 1.

d.lgs. n.
33Q013)

Pubblicato nella
Sezione Trasparente 100%

N/A 100% 100%

NfA 100% 100% Kanx>nopn**ntlumdpan(tficL11101i»f«iili«>al(*ssloin»in»n
<*Wl°202*

N/A 100% 100% ipmttnUuflidpeiifeifcl. II t00% itlattvo alftgalBirumBn

Annuals
(art. 22. c.1,

d.lgs. n.
3312013)

Pubblicato nella
Sezione Trasparente 100% N/A 100% 100%

Annuale
(art 22,c.1,

d.lgs. n.
33(2013)

Pubblicato nella
SezioneTrasparente 100% N/A 100% [ 100% [£^a5"""""'

Annuale
(art.22.c. 1.

d.lgs. n.
3312013)

Pubblicato nella
Sezione Trasparente 100% N/A 100% | 100K

|4) onere comptessivo a qualsiasi titolo
Igravanle per I'anno sul bilancio delta
Isodetd/ente

Annuale
(art. 22, c.1,
d.lgs. n.
33C013)

Pubblicato nella
SezioneTrasparenfa 67% - 99% N/A 67%-99% ! 100% |Nonunopn»nUumdp.rt(.ricl

|5) numero dei rappresentanti delta
Isodeta/ente negli organi di governo e
:rattamento economico complessivo a

jciascuno di essi spettanle

^) risultati di bilando deglj ulUmi tre esercizi
inanziari

Annuale
(art. 22, c 1,

d.tgs. n.
33/2013)

Pubbllcato nella
Sezione Trasparente 100% N/A 100% 100% uno pfBunUuflicl ptfifBFld. II )00% iBlattra airaggkiiTumin

.202*

Annuale
(art. 22, c. 1.
d.lgs. n.

33/2013)

Pubblicato nella
SezioneTrasparente 1 - 33% N/A 1-33% | 100% |N...».P™««B|

|7) incarichi di amministratore della societa e
relative trattamento economico complessivo

Annuale
(art. 22. c. 1.
d.lgs n.
33/2013)

Pubblicato nella
Sezione Trasparente 1 - 33% N/A 1-33% | 100% [Non *onB pm.mU ufflclp.rfwtel

iDichiarazione sulla insussislenza di una delle|
cause c(i inconferibilita dell'incarico (link al
ijto della sodeta)

Tempestivo
(art.20, c. 1,
d.lgs. n.

39/2013}

Pubblicato nella
Sezione Trasparente 100% N/A 100% I 100% [ >n*«nop»«ruuirk:i|

[Dichiai

Keirii

sulla insussistenza di una dellel
impatibilita al conferimento

(link al sito dell'ente)

Annuale
(art. 20. c. 2.

d.lgs. n.
39/2013]

Pubblicatonella
Sezione Trasparente 100% N/A 100% ! 100% |Non.«lwpn*«n()uffldp«rtfrtcL

fCollegamento con i siti istituzionali delte
iocieta parted pate

Annuale
(art. 22. c. 1,
d.igs. n.

33/2013)

Pubblicato nella
Sezione Trasparente 100% N/A

Art 22, c 1.
lett. b), d.lgs.
n. 33C013

100% | 100% |Non»nopni»neumdp.nTerici.

IProvvedimenti in materia di costituzione di
iociela a partecipazione pubblica, acquisto di|
partecipazioni in societa gia costituite,

bestione delle parted pazioni pubbliche,
alienazione di partecipazioni sociali,

'rovvedimenti tauotazione di society a controllo pubblico
;mercati regolamentati e razionalizzazione
beriodica delle partecipazioni pubbliche,
[previsti dal decreto legislalivo adotlato ai
isensi dell'articoto 18 della legge 7 agosto
i2015.n. 124

Tempestivo
[ex art, 8, d.lgs.
n. 33/2013)

Pubblicato nella
Sezione Trasparente 100% N/A 100% 100%



i-iiiyiia t.

^mminisfrazior
e

AZIENDA REGIONALE
TERRITORIALE PER

L'EDILIZIA DELLA
PROVINCtA Dl GENOVA-

Tipologia ente
Enti pubblici economicJ

IComunesede
legale GENOVA

Codice AwJamento
Postale (CAP) sede

legale
16121

Sodice fiscale
Parfta IVA 00488430109

Griglia di
rilevazione

3

Link di
pubblicazione

https://www.arte.ge.it/amministrazione-
trasparente-new.html

Provinda
sede legate GENOVA

ALLEGATO 3 ALL'ATTO DEL PRESIDENTE DEL 1/6/2024 RATIFICATO CON DELIBERA
n.270/2024 - GRIGLIA Dl RILEVAZIONE AL 31/05/2024 SCHEDA RILEVAZIONE SOC

ENTI CONTROLLO PUBBLICO ENTI PUBBLfC!

Denominazione|Denor
sotlo-sezione | e sotto-

livello 1 | sezione 2
(Macrofamiglie) |livello(Tipo)og

edi

Enti con troll ati

Entididiritto
private

controllati

|Rappresentaz|
one grafica

Riferimento
normative

Denominazior
del singolo

obbligo
Contenut) deil'obbligo

Art. 22, c.
lett, c). d.lgs.
n. 33/201

Art.22.c. 2.
d.lgs. n.
33/2013

Art. 20.c. 3,
d.lgs. n.
39/2013

Art. 20,c. 3,
d.lgs. n.
39C013

Art, 22, c. 3,
d.lgs. n.
33/2013

[Efenco degli enti di diritto private, comunque
Idenominati, in controtlo deil'amministrazione,
fcon I'indicazione delle funzioni attribuite e
kJelle attivita svolte in favore
Idell'amministrazione o delle attivitd di servizi
Ipubblico

per ciascuno degli enti:

|1) ragione sociale

Enti di diritto
private

n tabelle)

PUBBLICAZIONE

Soggetto che ha
predisposto ta griglia

ORGANISMOCON
FUNZIONI

ANALOGHE

COMPLETEZZA
DEL

CONTENUTO

COMPLETEZZA
RtSPETTO AGLI

UFFICI

|AGGIORNAMENT< APERTURA
FORMATO

Numero di

registro

Da

Tempo di
pubblicazione/
Aggiornamentc

An nu ale
(art. 22. c.1.

d.lgs. n.
33/2013)

II dato e pubblicato
nella sezione

"Amministrazione
tfasparente" del site

istituzionale?

Pubbltcato nella
Sezione Trasparente

I dato pubbticato
riportatutte Ie
informazioni

richieste dalle

N/A

II data pubblicatoe
riferito a tutti gli uffici?

N/A

La pagina web e i
documenti

pubbiicati risultano
aggiornati?

llformatodi
pubblicazione
e aperto o

ilaborabile?

N/A N/A

Annuale
(art. 22. c.1.

d.lgs. n.
33(2013)

Pubblicato nella
Sezione Trasparente N/A N/A N/A N;A

j2) misura dell'eventuale
[dell'amministrazione

parted pazione]
Annuale

(art. 22. c.1.
d.lgs. n.
33(2013)

Pubblicato nella
Sezione Trasparente N/A NfA N;A N/A

|3) durala dell'impegno

 iplessivo a qualsiasi titolo
controllaU 19rsl.vante,peli. llan"° sul bi'ancio

IdeSI'amministrazione

Annuale
(art. 22, c.1,
d.lgs. n

33C013)

Annuale
(art. 22. c1,

d.lgs. n.
3312013)

Pubblicato nella
SezioneTrasparente N/A N/A N/A N/A

Pubblicato nella
Sezione Tiasparente N/A N/A N/A N/A

Idell'amministrazione negli organi di gc
|e trattamento economico complessivo
jciascuno di essi

Annuale
(art 22. c.1.

digs. n.
33/2013)

Pubbticato nella
Sezione Trasparente N/A N/A N/A N/A

|6) risullati di bilando degli ultimi tre
jfjnanziari

D incarichi di amministratore dell'ente e
relative trattamento economico complessivo

IDichiarazione sulla insussistenza di una dellel
lcause di inconferiUlita deli'incarico (link ai
|sito dell'ente)

Art.22,c. 1,
lett. d). d.lgs.
n. 33/2013

Annuale
(art.22,c 1,
digs n.

33/2013)

Pubblicato nella
Sezione Trasparentf N/A WA N/A N/A

Annuale
(art. 22, c.1.

d.lgs. n.
33/2013)

Pubblicato nella
Sezione Trasparente N/A N/A N/A N/A

Tempestivo
(art. 20. c.1.

d.lgs. n.
39/2013)

Pubblicato nella
Sezione Trasparente N/A N/A N/A N/A

iDichiarazione sulla insussistenza di una delle
lcause di incompatibility at conferimento
jdell'incarico (link al silo dell'ente)

Annuale
(art. 20. c. 2.
d.lgs. n.

39/2013)

Pubblicato nella
Sezione Trasparente N/A N/A N/A N/A

pollegamento con i siti istituzionali degli enti
|di dintto private controllati

Annuale
(art.22.c.1.
d.lgs n.

33/2013}

Pubblicato nella
Sezione Trasparente N/A N/A N/A N/A

|Una o piu rappresentazioni grafiche che
levidenziano i rapport tra I'amministrazione e

pprese^ bli enti pubblici vigilati. Ie sodela partecipate.
one gralica ^ ^^ ^ ^y^ ^^ controllati'

Annuale
(art. 22. c.1,

d.lgs. n.
33/2013)

Pubblicato nella
SezioneTrasparente 100% N/A

Criteri e
modalitd

Art. 26, c, 1.
d.lgs. n.
33/2013

Criteri e
modalita

100% 100% ^onwnopnunUufficlpBiKuicL

|Atti con i quali sono determinati i criteri e Ie
Imodalita cui Ie amministrazioni devono
lattenersi per la concessione di sovvenzioni,
lconlributi, sussidi ed ausili

Tempestivo
(ex art. 8.
d Igs. n.
33/20131

Pubblicato nella
Sezione Trasparente 100% N/A 100% 100% |S:«?i5;" I ufffcl perthricl. I1100% rliBw ilf»BBitim«ra*fl

Sowenzioni,
contributi,

.ussidi, vantaj

Attidi
concessione

Alt. 28. c. 2.
d.lgs. n.
33/2013

Art. 27, c.1.
lett. a), d.lgs.

33/2013

Art. 27. c.1.
lelt. b). d.lgs.

33/2013

Art. 27. c.1.
lett. c). d.lgs.

33/2013

Art. 27. a 1.
lett. d), d.lgs,
n.33/2013

Art. 27. c. 1.
le». e), d.lgs
n, 33/2013

Art. 27. c.1.
lett. f). d.lgs.

33/2013

Art. 27, c.1,
lett. f), digs.

33/2013

Art. 27, c. 2,
d.lgs. n.
33/2013

lAtti di concessione di sovvenzioni, contributi,
Isussidi ed ausili finanziari alle imprese ei
lcomunque di vantaggi economicj di|
[qualunque genere a persone ed enti pubblici|
[e privati di

[Per ciascuno degli enti:

|1) name dell'impresa o deli'enle e i rispettivi
Idati fiscaii o it name di altro soggetto
Ibenefidario

|2) importo del vantaggio economico
corrisposto

3) norma o titolo a base dell'attribuzione

Attidi
concessione

(da pubblicare
in ta belli

creando un
collegamento
con la pagina
nellaquale

sono riportati i
dati dei relativi
provvedimenti

finali)

(NB: e fatto
divieto di

diffusions di
dati dacuisia

possibile
ncavare

informazioni
relative all o

stato di salule
e alia

situazione di
disagio

sociale degli j6) link al progetto selezionato
interessati.

come previsto |—
dall'art. 26, c.
4, del d.lgs. n. |7) link al curriculum vilae del soggetto

33/2013) [incaricato

Tempestivo
(art.26, c. 3.
d.lga. n.

33/2013)

Pubblicalo nella
Sezione Trasparente 100% N/A 100% 100% |Non Kino pm«»n» uncl pwtCricl. II \<»% fltBva •IfBBtomiratn

[MWto2324

Tempestivo
(art. 26, c. 3,
d.lgs. n.

33/2013}

Pubbticato nella
Sezione Trasparente 100% N/A 100% I 100%

t) ufficio e funzionario o dirigente
-esponsabile del reiativo procedimento
imministrativo

Tempestivo
(art. 26. c 3,

d.lgs. n.
33/2013)

Tempeslivo
(art. 26. c. 3,
d.lgs. n.

33/2013)
Tempestivo

(art. 26. c. 3.
d.lgs. n.
33/2013)

i) modalitd seguita per I'individuazione del
lenefldario

Tempestivo
(art,26. c. 3.

d.lgs. n.
33/2013)

Pubblicato nella
SezioneTrasparente 100% N/A 100% | 100% |£^%' 1 partTartcl. II 100% iiltltm airaggtomaim

Pubblicato nella
Sezione Trasparente

Pubblicato nella
Sezione Trasparenle

100% N;A 100% 100% \wwS^w»*nttufflyp*nf»rtcL ii ioo» raitiw rifaaBtomun*

100% N/A 100% 100% I'Wtô ;"

Pubblicato nella
Sezione Trasparentf 100% N/A 100% [ 100% |E^;,',;'

Tempestivo
(art. 26, c. 3,

d.lgs. n
33/20131

Pubblicalo nella
SezioneTrasparente

|Elenco (in formate labellare aperto) del
ioggetti benefidari degli atti di concessione

Isovvenzioni. contributi, sussidi ed ausili
inanziari alle imprese e di attribuzione di
'anlaggi economid di qualunque genere a
persons ed enti pubblici e privati di importo
.upenore a

Bil. Bilando

Art. 29. C. 1,
d.lgs. n.
33/2013

Art. 6, co. 4,
digs.

175/2016

Bilando di
esercizio

3ilancio di esercizio in formai ntegrale e
lemplificata, anche con ricorso a
-appresentazioni grafiche

Tempestivo
(art. 26, c. 3.

d.lgs. n.
33C013)

An nu ale
(art 27. c. 2.
d.lgs. n.

33/2013)

Annuale
(art. 22, c.1,
d.lgs. n.

33(2013)

Pubblicato netla
Sezione Trasparente

Pubblicato nella
SezJone Tfasparente

N/A N/A N/A N/A [Non.

N/A N/A N/A | N/A

100% N/A 100'A |Won «ono pnstntl ufflcl paiUBricL U 100% iilittffl airiggtomunan

Pubbticato nella
Sezione Tras pa rente 100% N/A 100% 100% |Non»nopn»nUuffldp.



vjiiyiia v?

jnministrazioni
AZIENDA REGIONALE
TERRITORfALE PER
L'EDILIZIA DELIA

PROVINCIA Dl GENOVA -

Tipologia ente
Enti pubblici economici

Comune sede|
legale

;odicefiscaleo
Parfta IVA 00488430109

Griglla di
nlevazione

3

Link di
pubblicazione

ht4?s ://www. a rte. ge .it/a mmini stra zjon e -
trasparente-new.html

Denominazione
sotto-sezione

livello 1
IMacrofamiglie)

Bilanci

IDenominazian
e sotto-

sezione 2
|livellotTipologi|

edi

IProvvedimenti

ALLEGATO 3 ALL'ATTO DEL PRESIDENTE DEL K6/2024 RATIFICATO CON DELIBERA
n.270/2024 . GRIGLIA 01 RILEVAZIONE AL 31/05/2024 SCHEDA RILEVAZIONE SOC.

ENTI CONTROLLO PUBBLICO ENTI PUBBLICI

Tempo di
pubblicazione/1
lAggiornamentcRiferimento

normatjvt

Carta dei
servizi e

standard di

^qualita

Class Action

Servizi erogati

Art. 19, co 5.
6 e 7 d.lgs.
175/2016

Denominazion
del singoto
obbligo

Contenuti cfell'obbligo

GENOVA
Codice Avviamento
Postale (CAP) sede

legale
16121

GENOVA
Soggetto che ha

predisposto la griglia
ORGANISMOCON
FUNZIONI

PUBBLICAZIONE
COMPLETEZZA

DEL
CONTENUTO

COMPLETEZZA
RISPEFTO AGLI

UFFIC!

IAGGI ORNAMENT) APERTURA
FORMATO

Numero di
regjstro

Data

NOTE

II data e pubblicato
nella sezion(

"Amministrazione
trasparente" de) sito

istituzionaie?

I data pubblicato
riporta tutte Ie
informazioni

richieste dalle

lldatopubblicatoe
riferito a tutti gli uffici?

La pagina web e i
documenti

pubblicati risultano
aggiornati?

II formato di
jbblicazione 6[
aperto o

elaborabile?

che fissano
iennali, sui

Provvedimenti delle p.a, '
bbiettivi spedfid, annuali
[somplesso delle spese dl funzionamento

Obiettivi sul
;ompfesso

delle spese di frovvedimenti/contratti in cui Ie societa in
funzionamentofsontro"° pubblico garantiscono il concreto

•rseguimento degli obiettivi specifici,
annual) e pluriennali, sul comptesso cfelle
^pese di funzionamento. fjssati dalle p.a.
^ocie

Tempestivo N/A N/A N/A WA N/A

Tempestivo N/A N/A N/A N/A N/A

Art. 32. c. 1.
d.lgs. n.
33/2013

Art, 1, c.2,
d.lgs. n.

198/2009

Art. 4. c. 2.
d.lgs. n.
198/2003

Art 4, c. 6.
d.lgs. n,
198/2009

Carta dei
servizi e

standard di
qualita

parta dei sen/izi o documento contenente gli
Standard di qualita dej sen/izi pubblici

^otizia del ricorso in giudizio proposto dai
titolari di interessi giuridtcamente filevanti ed

jamogenei nei confronti delle amministrazioni
)s dei concessionari di sen/izio pubblico al fine|

Class Action

Tempestivo
: art. 8,d.lgs,

n. 33/2013)

Pubblicato nella
Sezione Trasparente 100% N/A 100% 100% .wnopn-nu

Tempesti N/A N/A N/A N;A N;A

pentenza di defir del giudizio Tempestivo N/A N/A N/A N/A | N/A

(Ulisure adottate in ottemperanza alia
Isentenza

Cost)
contabitizzati

Art. 32. c. 2.
lett. a), d.fgs.
n. 33/2013

COStl
contabilizzati

(da

Liste di attesa
Art. 41, c.6.

d.lgs. n.
33/2013

Liste dt attesa
(obbligo di

pubblicazione a
carico di enti,

aziende e
strutture

pubbliche e
private che

erogano
prestazioni per

conto del

sanitaria)

<;osti contabilizzati dei servizi erogati agli
btenti, sia finali che intermedi e jl relative
^ndamento nel tempo

Tempestivo

Annuale
(art 10, c. 5,

d.lgs. n.
33/2013)

ICriteri di formazione delle liste di attesa,
'mpi di attesa previsti e tempi medi effettvi

|di attesa per ciascuna tipologia di prestazione|
lerogata

-FiiiulIaTc[eHe-
indagini sulla
soddiste»ne 'f,;^^, ^•110 rilevazioni sulla soddlsfazlone

jda parte degli utenti nspetto alia qualita dei
,ervizi in rete resi all'utente, anche in termini!

isibilita etempestivita,
tatistiche di utilizzo c!ei servizi in rete.

Tempestivo
art. 8, d.lgs

n. 33/2013)

N/A N/A N/A N/A N/A

N/A N/A N/A N/A I N/A

N/A N/A N/A N/A N/A

S( izi in fete

Art. 7 co. 3
;d.lgs. 82^005

modificato
daii'art. 8 co.

del d. ^^'^E^S
itatistiche di
utilizzo dei

Tempestivo N/A N/A N/A N/A N/A

Altri conlenuti

Prevenzione
della

Corruzione

Art. 1. c.8.1.n
190/2012. Art.

43,c1,dlgs
33/2013

Piano triennale |Piano triennale per la prevenzione della
Art. 10, c. 8, | per la [corruzione e delta Irasparenza e suoi
lett. a), d.lgs. | prevenzione |allegati, oppure misure integralive di
n. 33/2013 Idella corruzionetorevenzione della corruzione individuate ai

iensi cjell'articolo 1, comma 2-bis della legg<
ti.190del

Responsabile
della

prevenzi
lei) a corriuioni

e della
"t

Mominativo e recapito del Responsablle della
dellacorruzioneeddla

.pan

Art. 1. c. 14.
190/2012

Relazione del
responsabile

dell a
prevenzione

della corruzione
deila

pielazione del responsabile della prevenzione
Uella corruzione recante i risultati dell'attivit;

folta (entro il 15 dicembre di ogni anno)

Art. 18, c. 5.
d.lgs.
.39/2013

Attidi
accertamento
delle viol.

^tti di accertai
;; yisposizioni di

Art. 30. d.lgs.
n. 33/2013

Accesso
Civico

Art. 27, c. 2.
d.lgs. n.
33/2013

'esercizio di tale diritto. con indicazione dei
|dati,documenti l.gcapiti telefonici e delle
e informazioni

iome defResponsable della prevenzione
Idella corruzione e ddla trasparenza / o del

^ccesso civico ^oggetto cui e presentata la richiesla di
"semplice" ^ccesso civico, nonche modality per

soggette a
lubblicazione
obbligatoria

'ecapib tel
telettronica istituzionale

Annuale
Pubblicato nella

Sezione Trasparente 100% N;A 100% 100-A ih)

Tempestivo
Pubblicato nella

SezioneTrasparente 100% N/A 100% 100%

Annuale (ex
art. 1,c, 14.
..n 18012012)

>nto delle violazioni delle
ald.lgs. n.39/2013 Tempestivo

Pubblicato nella
Sezione Trasparente

Pubbljcato nella
Sezione Tras pa rente

100% N/A 100% 100% .inmaufflclfrrtOld.

N/A N;A N;A | N/A ^«.

iselle di posla
lomedeltitolaredel;

3otere sostitutvo, attivabile nei casi di fitardo
mancata risposta, con indicazione dei

•ecapiti telefonici e delle caselle di post;
'lettfonica

>sso d vi co

'concernente Nomi Uffici competenti cui e presentata la
dab e ^ichiesta di accesso civico. nonche modalita

document! bef I'esercizio di tale diritto, con indicazione
ulteriori rispetto |dei recapiti telefonici e delie caselle di posta

quelti oggetto lelettronica istituzionale
pubblicazionel

Annuale
(art. 27. c. 2.

d.lgs. n.
33/2013)

Pubblicato nella
SezioneTrasparenle 100% N/A 100% 100%

Tempeslivo
(ex art, 8,
d.lgs. n.
33/2013)

Pubbticato nella
Sezione Tfasparente 100% N/A 100%

\rt. 30, d.lgs.
33/2013

Li nee guida

Attl degli
Organismi

indipendenti di

nuclei dl
'aiutazione o allri
irganisAccesso

ateato"
concernente dat)

documenti
relatlvl alle attivita

di pubblico
interesse. ultei

rispetto a quelll
oggetto

100%

Nomi Uffici competenti cui e presentata la
richiesta di accesso civico, nonche modalita
?er t'esercizio di tale diritto, con indicazione
fei recapiti telefonici e delle caselle di posta

ta|elettronica istituzionale

Tempestivo
(ex art. 8,
d.lgs. n.
33/2013)

Annuale e in p

N/A

t

N/A N/A N/A N/A
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Documento di attestazione

A.
L'Organismo o il soggetto con funzioni analoghe all'OIV istituito presso AZIENDA REGIONA
TERRITORIALE PER L'EDILIZIA DELLA PROVINCIA Dl GENOVA - A.R.T.E ha effettuato, a
luce dell'Atto del Presidente del 1/6/2024 ratificato con delibera n.270/2024, la verifica sulla
pubblicazione, sulla completezza, sull'aggiornamento e sull'apertura del formato di ciascun
documento, data ed informazione elencato nella scheda verifiche al 31/05/2024.

B. L'Organismo o il soggetto con funzioni analoghe all'OIV ha svolto gli accertamenti:

tenendo anche conto dei risultati e degli element! emersi dall'attivita di controllo
sbti'assolvimento degli obblighi di pubblicazione svolta dal Responsabile della prevenzione de
corruzione e della trasparenza ove ai sensi dell'art. 43, co. 1, del d.lgs. n. 33/2013;

n in assenza del Responsabile della prevenzione della corruzione e della trasparenza gli
abriertamenti sono stati svolti solo dall'Organismo o soggetto con funzioni analoghe all'OIV.

Sulla base di quanta sopra, I'Organismo o il soggetto con funzioni analoghe all'OIV

ATTESTA CHE

p?1 L'amministrazione ha individuato misure organizzative che assicurano il regolare funzionamento d
flti^si informativi per la pubbticazione dei dati nella sezione "Amministrazione trasparente /Societa
trasparente";

p<] L'amministrazione NON ha disposto filth e/o altre soluzioni tecniche atte ad impedire ai motori di
rifc6rca web di indicizzare ed effettuare ricerche all'interno della sezione "Amministrazione trasparente
/Societa trasparente", salvo Ie ipotesi consentite dalla normativa vigente;

ATTESTA

la veridicita1 e I'attendibilita, alia data dell'attestazione, di quanto riportato nella scheda verifiche rispe
a quanta pubblicato sul sito web dell'Amministrazione.

Data 09/07/2024

Firma dei component! dell'Organismo o del soggetto con funzioni analoghe all'OIV

CHIARA MARTINELU
ssulL

.i^S.^
COSTANTINA PITTALUGA

CJI«WT/


